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LIEcole européenne (ci-aprés dénommée « lfEcole ») sfengage a respecter votre vie privée
et a satisfaire aux exigences du Reglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du
Conseil du 27 avril 2016 relatif & la protection des personnes physiques a l{égard du
traitement des données a caractere personnel et a la libre circulation de ces données (ci-
aprés dénommé « RGPD »).

Liexpression « données a caractére personnel » désigne toute information se rapportant a
une personne physique identifiée ou identifiable (dénommée « personne concernée »).
"DQV 0(FRIH (HV SHUVRQQHV FRQFHUQpHV VRQI QRIDPPHQI (H SHUVRQQH) 0HV plgYHV Hi (HV
représentants |égaux/parents.

6HIRQ (f$UILFH 4 (7) du RGPD, le « responsable du traitement » est la personne physique ou
morale, lfautorité publique, le service ou un autre organisme qui, seul ou conjointement avec
dfautres, détermine les finalités et les moyens du traitement. Sachant que chaque Ecole
Européenne possede sa propre personnalité juridique!, le Directeur? de chaque Ecole est
considéré comme la personne responsable.

La présente Déclaration de confidentialité vous informe sur la facon dont IfEcole traite les
informations quielle recueille a votre sujet pendant le processus de sélection et de
recrutement ainsi que pendant votre relation contractuelle avec IfEcole. Elle décrit les types
de données a caractére personnel que l{Ecole est susceptible de recueillir a votre sujet, elle
explique comment celle-ci traite ces données personnelles, et elle précise quels sont vos
droits concernant la collecte de ces données.

1 Article 6 de la Convention portant Statut des Ecoles européennes
2 Coordonnées : BER-DIRECTOR@eursc.eu
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1. Quelles données a caractere personnel sont collectées par I’Ecole ?

LI
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Pour recueillir des éléments de preuve et pour toute autre mesure
relative a diéventuelles questions et audiences disciplinaires ;

Pour prendre des décisions au sujet de la poursuite de votre emploi ou
de votre engagement ;

Pour prendre les dispositions nécessaires lorsqufil faut mettre fin a
notre relation de travail ;

Pour vous proposer des formations ;

Pour traiter les litiges qui vous concernent, vous ou dfautres employés
et sous-
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c. Respect djune obligation |égale en vertu du droit du travail, de la sécurité
sociale ou de la protection sociale

Lorsque le traitement de catégories particulieres de données a caractére
personnel est nécessaire, comme des informations relatives a la santé du
personnel recruté localement, IfEcole traitera ces informations.

d. Consentement

Le consentement du membre du personnel recruté localement sera demandé
lorsque le traitement des données a caractére personnel est nécessaire pour
fournir une référence a un employeur potentiel ou futur.

4. Quiaacceés avos données personnelles et avec qui les partageons-nous ?
/HV GRQQpHV SHUVRQQHXHV FRUHFHpHVY SDU f(FRIH VHURQII IUDLpHV SDU f (FRH

3RXU IDFLLYHU (D JHVILRQ GHV DFILYLipV GH (f(FRIH (HV PHPEUHV GX SHUVRQQH) XILLVHQHY GHV
logiciels et solutions IT fournis par des prestataires de services (e.g., SMS, 0365,
6$3 ~HV DFFRUGV FRQIUDFIXHIV VRQI' HQ SIDFH SRXU VIDVVXUHU TXH FHV SUHVIDIDLHY VRQIl
HQ SDUIDWH FRQIRUPLIp DYHF (HV GLVSRVUWLRQV GX 5*3" Hil TXWV DJILVVHQI HQ DFFRUG
DYHF (HV LQVIUXFILRQV VSpFLILTXHV GH §(FRIH

Les données a caractére personnel relatives au personnel recruté localement ne
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WHQFRQIUH GH (f(FRIH RX GX %XUHDX GX 6HFUpIDWH JpQpUD) HQ UHIDILRQ DYHF GHV IDUIV
imputés au membre du personnel ou lorsque ce dernier y est impliqué, méme de
PDQLqUH DFFHVVRIWH RX SDU (f(FRIH RX (H %XUHDX GX 6HFUpIDWH JpQpUD! j THQFRQIUH GX
PHPEUH GX SHUIVRQQH! (H GpiDL VXVPHQILRQQp HWI VXVSHQGX IXVTXIDX SURQRQFp GIXQH
décision définitive.

6. Quelles sont les mesures prises pour sauvegarder vos données personnelles ?

La protection et la sécurité des données revétent une importance capitale pour IfEcole.
Nous avons confié des responsabilités précises en matiere de protection de la vie
privée et de sécurité. Nous prenons des mesures apprte2(prenon)4(s )-232(d)]TETQON8871 0 5
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